
Orientation Stratégies (objectif spécifique) Pistes d'action Indicateur

1. Assurer une veille continue des indicateurs sociaux clés du territoire. Réalisation d'une veille en continue. 

2. Développer une lecture partagée des enjeux sociaux du territoire à partir de 
l’analyse des indicateurs sociaux et en diffuser une synthèse vulgarisée auprès des 
partenaires.

Diffusion biannuelle  sur le site web, dans l'infolettre de la MRC et auprès des 
tables de concertation .

3. Adapter les actions et priorités de la MRC en fonction des enjeux émergents 
identifiés.

Prise en compte des enjeux émergents dans les actions ou planifications de 
la MRC.

4. Réaliser une activité auprès des conseils municipaux pour les sensibiliser aux 
enjeux de développement social vécus sur le territoire.

Nombre de personnes sensibilisées.

5. Veiller à ce que les enjeux sociaux soient pris en compte dans les décisions et 
planifications.

Nombre d'interventions ou recommandations formulées pour intégrer les 
enjeux sociaux.

6. Assurer une circulation d'informations bidirectionnelles entre les directeurs-
généraux des municipalités et les concertations du territoire. 

Mise en place de mécanismes de partage d’information structurés et utilisés. 

7. Identifier les meilleurs canaux de communication pour informer les partenaires 
sur l'ensemble du territoire (ex: guides, projets en cours, projets réalisés, bons 
coups ici et ailleurs au QC).

Liste des canaux identifiés et validés.

8. Identifier les meilleurs canaux de communication pour partager les 
initiatives/événements aux citoyens selon les demandes. 

Liste des canaux identifiés et validés.
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Renforcer la collaboration et les liens entre 
les acteurs en développement social.

Accroître la capacité des équipes 
municipales et élus à comprendre et agir sur 

les enjeux sociaux.

Renforcer la concertation et la 
collaboration intersectorielle 

dans le but d’améliorer la 
complémentarité des actions au 
niveau local en développement 

social.

Maintenir une compréhension actualisée des 
enjeux sociaux.



9. Dresser un portrait des espaces de collaboration déjà existants afin d'identifier 
les opportunités d'arrimage (de projet commun) et de complémentarité.

Évaluation complète de la pertinence des espaces existants. Opportunités 
réalisés via les canaux déjà existants 

10. Assurer la tenue d'un forum en développement social selon les besoins 
identifiés.

Tenue d'un forum annuel .  Nombre de participants.         

11. Contribuer aux concertations locales, municipales et régionales ayant un 
impact sur le développement social.

Nombre d'instances où la MRC est présente.

Orientation Stratégies (objectif spécifique) Pistes d'action Indicateur

1. Développer une stratégie en habitation et en assurer le déploiement. Mise en œuvre et actualisation des stratégies en habitation.

2. Offrir des espaces de réflexion ou de formation sur les approches innovantes en 
habitation. Nombre d'activités de formations ou de réflexions réalisées.

3. Accompagner le milieu dans la réalisation de stratégies et de projets liés à 
l'instabilité résidentielle. Nombre de démarches ou espaces de concertations auxquels participe la 

MRC.

4.Contribuer concrètement a des actions locales de sensibilisations (ex: nuit des 
sans-abris, campagne de sensibilisation). Participation et diffusion d'actions locales de sensibilisation.

Orientation Stratégies (objectif spécifique) Pistes d'action Indicateur

1. Sensibiliser les citoyen-nes sur la culture de l'autosolisme.
Nombre d'actions réalisées visant à faire évoluer les habitudes de 
déplacement des citoyens. 

2. Réaliser des actions de promotion des plateformes de covoiturage dans les 
municipalités, les institutions scolaires et les entreprises.

Nombre de milieux rejoints.

3. Travailler en collaboration avec Transport Vas-y et les acteurs du milieu pour 
l'amélioration des transports collectifs et d'alternatives sur l'ensemble du 
territoire. Nombre de rencontres ou démarches de travail conjointes. 

Structurer le développement d'options 
d'habitation diversifiées et inclusives sur le 

territoire. 

Axe 3 : Transport

Encourager une meilleure 
connaissance, accessibilité et 

utilisation des solutions de 
transport collectives, adaptées, 

actives et partagées sur 
l’ensemble du territoire.

Renforcer la collaboration et les liens entre 
les acteurs en développement social.

Soutenir une action concertée et cohérente 
en développement social.

Contribuer à une réponse concertée aux 
enjeux de précarité résidentielle. 

Soutenir le développement d’une 
offre de logement diversifié et 

abordable qui répond aux 
besoins des populations, tout en 
renforçant les compétences des 
municipalités et partenaires du 
milieu pour améliorer l’accès à 

des logements.

Renforcer la concertation et la 
collaboration intersectorielle 

dans le but d’améliorer la 
complémentarité des actions au 
niveau local en développement 

social.

Favoriser l'adoption de pratiques de mobilité 
partagée

Axe 2 : Habitation



4. Faciliter la promotion des services existants auprès des municipalités, des 
entreprises et des institutions.

Nombre de milieux rejoints.

5. Recenser et promouvoir les sentiers de transport actif ainsi que les 
infrastructures et services facilitant leur utilisation sur le territoire de la MRC (ex. : 
toilettes publiques, points d’eau potable, stations de réparation de vélos). Réalisation et diffusion d'une carte des infrastructures et services sur le 

territoire. 

6. Accompagner le développement et la mise en valeur des pistes cyclables du 
Petit Témis et la Route de l’Estuaire. Contribution de la MRC au développement et mise en valeur des 

infrastructures cyclables structurantes sur le territoire. 

Créer un milieu de vie accueillant 
et inclusif.

Développer des stratégies pour assurer un 
accueil harmonieux des nouveaux arrivants 
sur l'ensemble du territoire.

1. Soutenir les municipalités dans la mise en place de conditions favorables à 
l’accueil et l’intégration de nouveaux arrivants dont ceux issus de l'immigration

Nombre de municipalités accompagnées.

2. Faciliter la coordination  d'initiatives en matière de lutte contre la pauvreté et 
d'inclusion sociale sur le territoire, notamment à travers l'Alliance pour la 
solidarité. Nombre de projets accompagnés.

3. Contribuer à la mise en place de campagnes et d'actions visant la lutte aux 
préjugés.

Contribution de la MRC lors de la réalisation de campagne de lutte aux 
préjugés.

4. Soutenir les mesures permettant d'assurer l'accessibilité financière aux loisirs, 
aux sports, à la culture et aux activités communautaires en milieu rural. Réalisation d'une démarche de réflexion et d'exploration de modèles 

possibles.

5. Soutenir le développement et l'accessibilité de l'offre de services 
communautaires et institutionnels sur le territoire.

Mise en place d'initiatives qui favorisent la mise en relation entre les 
organismes communautaires et les municipalités (ex: Tournée des 
municipalités).

6. Réaliser et diffuser un bottin des services et ressources afin d’outiller les 
citoyens, les municipalités et les intervenants sur l’offre de services disponibles 
sur le territoire. Réalisation et diffusion d'un bottin des services et ressources du territoire.

Soutenir le développement et le déploiement 
de l’offre de services communautaires et 
institutionnels sur l’ensemble du territoire.

Favoriser l’accessibilité et la 
proximité des services.

Soutenir des actions visant à réduire les 
inégalités et qui contribuent à l'intégration et 
l'inclusion des personnes en situation de 
vulnérabilité ou à risque de l'être

Réduire les inégalités sociales.

Axe 4: Soutien à la collectivité

Encourager une meilleure 
connaissance, accessibilité et 

utilisation des solutions de 
transport collectives, adaptées, 

actives et partagées sur 
l’ensemble du territoire.

Soutenir le développement et l'utilisation des 
modes de transport actif sur le territoire.

Favoriser l'adoption de pratiques de mobilité 
partagée



Développer le sentiment 
d’appartenance et la solidarité au 

sein de la collectivité.

Soutenir et valoriser les initiatives favorisant 
le vivre-ensemble et la cohésion sociale.

7. Soutenir la réalisation d’activités ou de projets collectifs visant à renforcer 
l’entraide et les liens sociaux (ex. fêtes de quartier, événements communautaires, 
accorderie, etc.).

Soutien apporté à la réalisation d'initiatives favorisant le vivre-ensemble et la 
cohésion sociale sur le territoire.

8. Offrir un espace de réflexion et de discussion et d'appui aux initiatives afin de 
trouver des stratégies innovantes au bénévolat, en collaboration avec les 
partenaires du milieu.

Réalisation d'un espace de réflexion sur les pratiques innovantes en matière 
de bénévolat.

9. Organiser un événement de type reconnaissance des bénévoles de manière 
territorial pour le milieu rural.

Mise en place d'un événement de reconnaissance des bénévoles en milieu 
rural aux 2 ans.

10. Reconnaître publiquement l’apport des bénévoles dans nos milieux. 
Promotion via les réseaux sociaux de la MRC de l'importance de l'implication 
bénévole

11. Encourager les entreprises du territoire à soutenir et favoriser l'implication 
bénévole de leurs employés, en collaboration avec les partenaires du milieu.

Mise en œuvre d'actions de sensibilisation auprès des entreprises en faveur 
de l'engagement bénévole.

Adaptation aux changements 
climatiques.

Assurer une préoccupation sociale quant aux 
enjeux liés aux changements climatiques.

12. Former l'équipe de développement territorial  à développer une préoccupation 
liée aux changements climatiques, la résilience et l'écoresponsabilité pour mieux 
appuyer les municipalités et partenaires dans leurs projets. Réalisation d'activités de formation destinées à l'équipe de développement 

territorial.

Favoriser l’accès à une 
alimentation saine et durable 

pour l’ensemble de la population 
sur le territoire de la MRC.

Mobiliser et sensibiliser les acteurs du 
territoire aux enjeux alimentaires. 

13. Contribuer aux initiatives territoriales et démarche de sensibilisation touchant 
la sécurité alimentaire et l'autonomie alimentaire (ex : PDZA, frigos-partagés, 
jardins communautaires, etc.).

Nombre d'initiatives auxquelles la MRC contribue.

Stimuler la participation et 
l’engagement bénévole.

Contribuer à la réflexion et à l’essor d’une 
nouvelle culture du bénévolat. 


